HAZ DE LA CRIANZA UN PLACER

10 Semanas

6:00-7:30 PM £
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Para preguntas /Exploraformas de como ap_oyaf a tus hijos:

y registro llame ¢Quieres discutir menos con tus hijos y tener mas diversién

?
a Juana (541) como padre? -
Esta es una clase de 10 semanas para padres con hiios
917-4892 recién nacidos hasta los 8 afos. En esta clase exploraremos

formas de como hacer de la crianza un placer.
O o 0 Esta clase sera ofrecida gratuitamente en linea via Zoom.

£ e f Para participar necesitara tener acceso a internet y algun
aparato como una computadora o teléfono con camaray
micréfono.
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Para hacer solicitudes de adaptaciones, comuniquese con el Centro de Recursos de Accesibilidad (CFAR)
al 541-917-4789 o a cfar@linnbenton.edu con menos tres dias habiles por adelantado. LBCC no
discrimina basandose en ningun estatus protegido en sus programas o actividades. Para obtener mas
informacion, visite linnbenton.edu/nondiscrimination.

Declaracién completa LBCC de no discriminacién

El colegio Linn-Benton Community College no discrimina por razones de raza, color, religion, grupo étnico, uso de idioma nativo, origen
nacional, sexo, orientacion sexual, género, identidad de género, estado civil, discapacidad, condicién de veterano de las fuerzas armadas,
edad ni ningln otro estatus protegido segun las leyes federales, estatales o locales aplicables en sus programas ni actividades, Para

obtener mas informacién, consulte la Politica de la Junta Directiva 1015 y la Norma Administrativa 1015-01. Los siguientes miembros

del personal han sido designados para tratar las consultas sobre las politicas de no discriminacion:

Request for Special Needs or Accommodations

Direct questions about or requests for special needs or accommodations to the LBCC Director, Center for Accessibility Resources
(CFAR), RCH-105, 6500 Pacific Blvd. SW, Albany, Oregon 97321, Phone 541-917-4789 or via Oregon Telecommunications Relay TTD
at 1-800-735-2900 or 1-800-735-1232. Make sign language interpreting or real-time transcribing requests 2-4 weeks in

advance. Make all other requests at least 72 hours prior to the event. LBCC will make every effort to honor requests. LBCC is an

equal opportunity educator and employer.

LBCC Comprehensive Statement of Nondiscrimination

LBCC prohibits unlawful discrimination based on race, color, religion, ethnicity, use of native language, national origin, sex, sexual
orientation, gender, gender identity, marital status, disability, veteran status, age, or any other status protected under applicable
federal, state, or local laws. For further information see Board Policy 1015 in our Board Policies and Administrative Rules. Title I,
Title IX (employee cases), & Section 504: Scott Rolen, Director of Human Resource Development and Support, CC-108,
541-917-4425; Title IX (student cases): Jill Childress, Manager for Student Conduct and Retention, WH-215, 541-917-4806, LBCC,
Albany, Oregon. If you feel you have been discriminated against in any interaction at Linn-Benton Community College, or have

been harassed by another person while at LBCC, or wish to report any concern or complaint, please navigate to this page to make a
report: linnbenton.edu/report-it. This and additional information can be found at https://www.linnbenton.edu/about-lbcc/
administration/policies/equal-opportunity.php
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